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1. CIELO AZUL

1.1 Fundación CIELO AZUL 

CIELO AZUL empezó sus labores en el año 2000 en Ecuador (América del sur) y 
desde el año 2004 está constituido legalmente como asociación sin fines de lucro 
en Basilea, Suiza. CIELO AZUL trabaja para el mejoramiento de las condiciones 
de vida para niños y familias de las comunidades indígenas alrededor de la región 
de Otavalo (a dos horas al norte de Quito, capital de Ecuador). Hasta la 
actualidad se han ejecutado varios proyectos e iniciativas en más de 20 
comunidades.   

El trabajo de CIELO AZUL se basa en tres ejes principales: 

• Educación
• Salud
• Interculturalidad

1.2 Objetivo y Principios 

Las acciones y actividades de CIELO AZUL siempre se llevan a cabo de forma 
participativa con la contraparte de la población beneficiada. Además, se trabaja 
para garantizar la auto-sostenibilidad de las acciones y proyectos a mediano y 
largo plazo.  

Para conseguir este objetivo se vale de la colaboración de voluntarios extranjeros 
que trabajan en escuelas. CIELO AZUL ofrece a personas, que demuestran 
voluntad y adaptabilidad, la oportunidad de utilizar sus capacidades y participar 
en varios proyectos acompañados por la dirección de la organización.   

CIELO AZUL trabaja sin mayores gastos administrativos facilitando así el proceso 
de transparencia frente a miembros de la asociación como también al público en 
general. 

La directiva de la asociación está conformada por miembros voluntarios quienes 
trabajan con profesionalidad y se preocupan por un balance óptimo entre 
esfuerzo y beneficio. 

1.3 Datos 

Sede:  

Página web: 

Correo electrónico: 

CIELO AZUL,  

4000 Basel,  

Tel.: +41 (0)76 412 02 07 

www.cieloazul.ch 

info@cieloazul.ch 
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Directiva: Urs P. Ankli, Roland Frank, Noëlle Frey, 

Philippe Schmidt, Monika Senn y  

Daniela Thüler 

Presidenta: Monika Senn, profesora de primaria, pedagoga de 
ciencias naturales, terapeuta craneosacral y madre de 
dos hijos 

• Trabajó en un hogar para niños de la calle en la ciudad
de Guatemala (1990).

• Cursó estudios superiores en metodología de
proyectos y desarrollo organizativo.

• Trabajó en diversas escuelas alrededor de la ciudad de
Otavalo (2000/2001)

• Impartió cursos de formación para docentes en
Ecuador.

• Cuenta con más de 15 visitas a Ecuador

Tesorero: Roland Frank, técnico comercial, animador 
sociocultural, estudios en gerencia urbana y regional. 

Equipo en Ecuador: Mona Cortes, Ecuatoriana, 60% Coordinadora del 
voluntariado,  

Ornella Martinelli, Suiza, 50% Administradora, 

Noemí Guzmán, Ecuatoriana, Coordinadora de los 
proyectos de huertos y otros 80 % 

Cuenta bancaria 

en Suiza:  Basler Kantonalbank,  

4002 Basel, 

Cuenta 40-61-4 

IBAN: CH29 0077 0016 5435 2046 7 

BIC: BKBBCHBBXXX 
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1.4 Colaboradores en sitio 

En Ecuador, la asociación "Fundación CIELO AZUL" se encuentra 
inscrita en el registro oficial de Ecuador desde 2010 y coordina 
diversos proyectos y el trabajo realizado en el sitio. Esta 
asociación está presidida por Ornella Martinelli Pinto de 
nacionalidad suiza y que lleva 15 años viviendo con su familia en 
Otavalo. Otra colaboradora es Mónica Cortés, directora de 
proyectos y supervisora de ayudantes y voluntarios. Ella es 
ecuatoriana y vive en Otavalo. 

Noemí Guzmán (agrónoma) es la persona responsable de todos 
los proyectos de nutrición y huertos escolares. Ella es ecuatoriana 
y vive en una comunidad vecina de Otavalo. 

La asociación cuenta además con algunos miembros del lugar. 

En Ecuador, contratamos deliberadamente a personas locales 
para facilitarles el proceso de conseguir un trabajo. Un ejemplo de 
ello es la señora Noemí Guzmán quien padece de una ligera 
discapacidad física, la cual difícilmente le habría permitido 
encontrar un trabajo en el competitivo mundo laboral. Estamos 
muy satisfechos con su trabajo y estamos más que felices que 
forme parte de nuestro equipo. 

La presidenta de la asociación CIELO AZUL Suiza está en 
constante contacto con los colaboradores en sitio intercambiando 
correos electrónicos diariamente. Además, una vez a la semana 
se ponen en contacto vía Skype para supervisar de cerca los 
proyectos y, por ejemplo, poder aclarar puntos pendientes cuanto 
antes. Los informes sobre los proyectos y su progreso se realizan 
por escrito mensualmente. 

1.5 Historia 

En Ecuador, la brecha entre pobres y ricos es extremadamente grande. Más de 
la mitad de la población vive por debajo del umbral de la pobreza. En las zonas 
rurales más de la mitad de todos los niños menores de cuatro años sufren de 
desnutrición y 1,5 millones o casi el 40% de los niños deben trabajar. Mientras 
tanto, alrededor de una cuarta parte de la población viven como trabajadores 
migrantes en el extranjero, contribuyendo así al fomento de la economía 
doméstica. Sin embargo, un número cada vez mayor de niños crecen sin ambos 
padres. 

Si bien la Constitución contempla el 30% del presupuesto estatal para educación, 
oficialmente el 11.5% de los mayores de 15 años no puede leer ni escribir. Las 
oportunidades educativas en general se distribuyen de manera muy desigual. La 
débil oferta estatal se enfrenta a la educación privada elitista. Las áreas rurales 
a menudo están desatendidas y se tiene poca consideración a la identidad de los 
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pueblos indígenas. Monika Senn fue testigo de este desequilibrio en el año 2000, 
cuando convivió, enseñó en varias escuelas rurales y apoyó a maestros. Para 
ella, estaba claro que quería contribuir a superar la injusticia en el área educativa 
de las poblaciones urbanas y rurales. 

Antes del lanzamiento de los primeros proyectos, en la asociación CIELO AZUL 
se tomó la decisión de escoger un lugar donde se podrían aprovechar al máximo 
los recursos disponibles. Se decidió cooperar con las escuelas estatales porque 
los niños de estas escuelas cuentan con las peores condiciones y carecen de 
oportunidades, sin mencionar la poca ayuda que reciben. Nos hemos reunido con 
las comunidades, hemos escuchado atentamente sus necesidades y hemos 
recibido un fuerte apoyo por parte de ellas. En gran parte, estas comunidades 
cuentan con poco apoyo del Estado ya que, por ejemplo: 

• Gran número de maestros son enviados a estas comunidades para que
ganen experiencia antes de ser contratados definitivamente. Usualmente
dichos maestros no tienen interés de permanecer en una comunidad rural,
por lo que existe una rotación constante de maestros.

• Las organizaciones no lucrativas paraestatales en el país focalizan sus
recursos en lugares más cercanos y nunca llegan a las aldeas y escuelas
remotas.

• Los maestros enviados a las escuelas remotas no consiguen lidiar con la
sobrecarga de materias y son incapaces de impartirlas todas por si solos.
Esto conlleva que niños y niñas carezcan de conocimientos y requisitos
importantes para entrar a la escuela secundaria.

En 2021 Guillermo Lasso entró a la presidencia por el partido 
de CREO (Creando Oportunidads). En el área de educación, 
existen varias reformas que fueron iniciadas por el gobierno 
anterior. Entre estas reformas se encuentra “escuelas 
Mileniums”. Todas las escuelas de comunidades pequeñas 
deben reunirse en grandes complejos escolares, las llamadas 
"escuelas Mileniums". Con la entrada en vigor del nuevo 
gobierno, dicha reforma no se llevará a cabo en su totalidad 
ya que el dinero será reasignado de manera diferente. Esto 
llevará a que únicamente las ciudades o comunidades más 
grandes sean beneficiadas. Las escuelas pequeñas y 
remotas de las comunidades serán las más afectadas, y 
son con estas últimas con las que nosotros trabajamos. 

Actualmente estamos trabajando con once escuelas estatales 
seleccionadas. Cada año, hasta 15 voluntarios de Suiza y 
Alemania trabajan para ayudar a los maestros en el aula. A lo 
largo de los años, la asociación ha dejado huella a través de 
varios proyectos, los cuales han desarrollado un enfoque holístico 
en estas y otras escuelas. 
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2. Resumen de nuestros proyectos

2.1 Enseñaza 

El idioma inglés es parte del programa de estudios en Ecuador. Por la escasez 
de profesores de inglés, a menudo los niños de las escuelas rurales no aprenden 
este idioma.  

Con la enseñanza de inglés mediante voluntarios extranjeros, CIELO AZUL 
pretende dar a los niños de las escuelas rurales oportunidades de seguir sus 
estudios secundarios. Las lecciones de inglés están diseñadas en forma de 
proyectos para que los niños puedan usar el vocabulario directamente en sus 
actividades y/u ocupaciones.  

Además, los voluntarios imparten clases de computación, que también es un 
requisito previo para la escuela secundaria. En muchas ocasiones, todos aquellos 
niños y niñas que no cursan computación se le niega el acceso a la escuela 
secundaria. 

Adicionalmente, los voluntarios imparten clases a grupos pequeños de niños y 
niñas con dificultades de aprendizaje para que puedan recibir un mejor apoyo, 
ya que una clase con 30-40 niños se vuelve un trabajo casi imposible para un 
solo profesor. 

En las tardes, los voluntarios imparten cursos como arte, cocina, ayuda con las 
tareas escolares, deportes, baile o similares. Por un lado, esto tiene el propósito 
de expandir el horizonte educativo y, por otro lado, mantener a los niños alejados 
del trabajo infantil. 

Enseñanza 
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2.2  Salud Bucal 

Con el proyecto de salud bucal pretendemos concientizar a niños, profesores y 
padres de familia de la importancia del buen cuidado de la higiene oral.  

Damos un seguimiento constante brindando talleres de sensibilización, 
facilitando chequeos y brindando cepillos y pasta dental.  

2.3  Biblioteca Escolar 

Uno de los principales problemas en la enseñanza es la falta del hábito de lectura 
de los niños, esto debido a los bajos recursos y la falta de costumbre. Por eso 
hemos implementado bibliotecas escolares en algunas escuelas, organizando 
clases y eventos de lectura con el apoyo de profesores y voluntarios.  

2.4 Juegos Recreativos 

Equipamos las escuelas con áreas recreativas para así estimular la motricidad de 
los niños. Asimismo, consideramos que una recreación adecuada permite a los 
alumnos gozar de una mejor concentración en clases.  

2.5 Interculturalidad 

Organizamos talleres de interculturalidad para voluntarios y profesores o 
mentores con la finalidad de facilitar la cooperación, el intercambio cultural y la 
comprensión mutua. El mentor se ocupa de la integración de los voluntarios 
dentro de la escuela y comunidad y es responsable de la comunicación con CIELO 
AZUL. 

2.6 Becas Estudiantiles 

Cada año seleccionamos algunos niños y niñas de escasos recursos y alto 
rendimiento académico, particularmente niñas, para apoyarles con becas 
estudiantiles parciales. Priorizamos niñas porque los padres invierten hasta 
ahora todavía más en la educación de sus hijos varones.  

Becas Estudiantiles 



9 

De esta manera se les garantiza la continuidad de sus estudios a condición de 
que obtengan buenas calificaciones. Ellos/as son apoyados durante los 6 años 
completos de colegio. Algunos/as ya se encuentran en universidades. 

2.7 Carpinteria Escolar 

En una de las escuelas hemos creado un gran taller de carpintería donde los 
niños pueden reunir sus primeras experiencias durante la mañana y por la tarde 
los adolescentes producen varios artículos que se colocan a la venta más 
adelante. De esta manera, una parte de la carpintería es financiada. 

2.8 Empoderamiento de las mujeres 

Diez mujeres provenientes de la región de Agato (tierras altas de Ecuador en la 
provincia Imbabura) fueron inspiradas por los proyectos de fincas integrales de 
CIELO AZUL. La mujer es considerada en el municipio como la encargada de 
velar por el bienestar del hogar. Ella se levanta a las cinco de la mañana y sale 
a recolectar leña para hornear pan y preparar sopas. Además, se encarga de 
preparar los alimentos de los hijos y velar por sus tiempos de comida. 

Nuestra agrónoma nativa acompañará durante un año a estas diez mujeres y les 
enseñará métodos sostenibles de cultivo correspondientes a su tradición con una 
ayuda concreta y clara. 

Estas mujeres tendrán posteriormente una función multiplicadora y serán las 
encargadas de transmitir este conocimiento aprendido a las demás mujeres de 
su región. 

Se empoderará a las mujeres, para que sean capaces de mantener por si mismas 
a sus familias, en la medida que ellas aprendan métodos de cultivo amigables al 
medio ambiente y correspondientes a sus tradiciones, sean capaces de ofrecer 
una comida balanceada a sus hijos y se disminuya su dependencia financiera. 

Empoderamiento de 
las mujeres 
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2.9 Huerto Escolar 

La nutrición es fundamental para el aprendizaje y por eso hemos implementado 
un huerto escolar orgánico con verduras, hortalizas, tubérculos, etc. de la zona. 
De esta forma los alumnos cuentan con una alimentación escolar más equilibrada 
y sana. Igualmente, los niños cuentan con el apoyo de agrónomos andinos que 
les enseñan a cultivar, responsabilizarse de las plantas y a respetar el 
medioambiente.  

De esta manera, los niños se entusiasman con la jardinería, aprenden a apreciar 
el trabajo en el campo y a cultivar de acuerdo con su tradición. En ocasiones, los 
niños se sorprenden con los resultados de su trabajo y se preguntan por ejemplo 
por qué la col que se cultiva en casa es de menor tamaño que la cultivada en la 
escuela o por qué ciertos tipos de vegetales no se cultivan en casa. A menudo, 
las familias han cultivado únicamente maíz y papas a lo largo de los años. Debido 
a esto, los suelos no solo se encuentran ocupados sino también erosionados. 
Esto conlleva a una desnutrición generalizada. Sin embargo, con los huertos los 
estudiantes aprenden acerca de nuevos cultivos, tienen un mejor conocimiento 
de hierbas y plantas medicinales y aprenden por ejemplo qué té funciona para 
qué.  

Para el año 2023 estamos priorizando la iniciativa de huertos escolares y 
almuerzo escolar en las once comunidades donde trabajamos. A continuación, 
se presenta dicho proyecto.  

Huerto escolar 
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3. Proyecto para el año 2023

3.1 Situación inicial 

Durante 19 años hemos estado trabajando en el campo de la educación con varios 
proyectos en más de 20 comunidades con población indígena alrededor de Otavalo. 
Nuestro trabajo promueve las oportunidades educativas de los niños indígenas a 
través de la asistencia en la enseñanza, con un fuerte enfoque en la profilaxis de 
la salud, los huertos escolares, basados siempre en el derecho a la educación. Los 
diversos proyectos descritos previamente en el apartado 5 se encuentran algunos 
ya finalizados mientras que otros aún se están ejecutando. 

Nos enfocamos en los estratos más jóvenes de la población y de escasos recursos 
para brindarles la oportunidad de un contenido de aprendizaje más completo e 
integral. 

Desafortunadamente, el gobierno ha cancelado su contribución a los almuerzos 
escolares durante dos años, por lo que no hay garantía de que todos los escolares 
tengan una comida caliente una vez al día. La mayoría de los niños no viven con 

    “Con un estómago lleno se aprende mejor” 
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sus padres, sino con sus abuelos, tías u otros parientes. Los padres, que 
generalmente se encuentran separados, intentan ganar dinero migrando a las 
grandes ciudades. Desgraciadamente, esto es en muchas ocasiones solo una 
ilusión. 

Es muy común que los niños salgan de la casa sin desayunar. La escuela se 
esfuerza sin embargo por preparar una bebida de avena o similar para el tiempo 
de descanso o recreo, pero no hay nada más. A la 1 pm o a la 1:30 pm, cuando la 
escuela termina, los niños tienen tanta hambre que a veces apenas logran caminar 
de vuelta a casa. El camino a casa puede tomar aproximadamente una hora. 
Cuando los niños llegan finalmente a casa, a menudo encuentran una casa vacía 
porque los padres, abuelos u otros parientes están trabajando en el campo. Por lo 
tanto, los niños no comen hasta la noche. 

Queremos contrarrestar este hecho con nuestro proyecto: "Con un estómago lleno 
se aprende mejor” 

3.2 Objetivos 

Ya que tenemos grandes huertos escolares en todas las escuelas, los estudiantes 
cuentan con una agrónoma local para aprender cómo crecer, cuidar y cosechar 
cultivos, es decir, que aprenden todo el ciclo anual de los cultivos, tanto de manera 
práctica como teórica, lo cual nos permitirá producir una gran parte del almuerzo 
nosotros mismos. 

La agrónoma trabaja tres horas por semana en cada escuela para la parte de 
"huertos escolares", que incluye el cultivo, la siembra, la plantación, la cosecha, el 
procesamiento y el uso de hierbas y el contenido vitamínico de las plantas. Esto, 
por supuesto, siempre adaptado al nivel de los niños. Adicionalmente, la agrónoma 
cuenta con un gran apoyo por parte de los maestros. Sin mencionar que los niños 
han mostrado un gran entusiasmo en el proyecto. 

Para la otra pequeña parte del almuerzo que no podemos producir por nosotros 
mismos, todavía estamos en la búsqueda de una institución dispuesta a 
proporcionarnos el apoyo monetario para los alimentos complementarios. 

La preparación de los almuerzos correrá por cuenta de los maestros y los niños y 
será proporcionada y distribuida  posteriormente por los padres.  

En dos escuelas, se debe construir una nueva cocina debido a que el humo de las 
cocinas entra a las aulas y los niños empiezan a toser desde sus asientos. Por 
medio de la construcción de una cocina pequeña y sencilla, separada de las aulas, 
permitirá que las comidas puedan prepararse higiénicamente sin afectar las clases 
ni a los niños. 

Para la construcción de las dos cocinas, los aldeanos se encargarán del trabajo 
manual de construcción, y los materiales serán provistos por CIELO AZUL. 
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Cuatro veces al año, la agrónoma ofrece un curso para las familias, donde les 
muestran cómo hacer crecer sus cultivos de acuerdo con la antigua tradición y 
cómo la cosecha puede ser fructífera. Estos cursos se ofrecen en la tarde y son 
muy populares. De esta manera, los padres de los niños también asumen parte de 
esa responsabilidad. Como se mencionó anteriormente, a menudo son las mujeres 
las que asisten a este curso, ya sea la madre o la tía, donde vive el niño. 

Al finalizar el almuerzo conjunto, los niños dispondrán por la tarde de un apoyo 
escolar por parte de los voluntarios para finalizar con sus tareas. 

3.3 Logros, situación actual y proyección a futuro 

En Noemí Guzmán hemos encontrado una agrónoma muy diligente, comprometida 
y con una educación de calidad, con quien tenemos una excelente colaboración y 
trabajo en conjunto. Ella maneja hábilmente los proyectos de los huertos 
escolares, para que los niños puedan aprender en los huertos con gran alegría y 
así integrar la teoría y la práctica, ya que pueden acercarse a ella con una situación 
concreta. La cosecha fructífera y los almuerzos escolares son un gran alivio para 
los niños, padres y los maestros ya que permite ofrecer una comida balanceada 
sin necesidad de pedir dinero a sus padres. 

Noemí Guzmán con profesoras 
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Bajo la guía experta de Noemí, no solo los cultivos abundan en los huertos 
escolares, sino que los suelos agotados recuperan los nutrientes. Crecen 
maravillosamente una gran cantidad de diferentes tipos de vegetales, incluso 
donde la gente creía que no se podría cultivar debido a la altitud sobre el nivel del 
mar en donde se encuentran localizadas estas tierras. Estamos hablando de coles, 
rábanos, calabacines, cebollas, zanahorias, espinacas, lechuga, coliflor, brócoli, 
remolacha, maíz y muchas variedades de papas nativas. 

Nosotros esperamos que, a través de los almuerzos balanceados, los niños y niñas 
en nuestras escuelas puedan aprender de tal manera que permanezcan más 
tiempo concentrados y que logren sacar el mejor provecho de los conocimientos 
adquiridos día con día. Todo ello con el propósito de que aumenten 
considerablemente sus oportunidades para el futuro. 

3.4 Evaluación de la sostenibilidad y el riesgo 

En nuestros proyectos, nos guiamos por los objetivos (3, 4.3, 4.5, 4.6, 5, 10.2 y 
12.8) para el desarrollo sostenible de las Naciones Unidas (Objetivos de Desarrollo 
Sostenible) y por lo tanto contribuimos a la implementación de la Agenda 2030. 

Vemos la sostenibilidad en el hecho de que las familias tienden a quedarse en sus 
comunidades en lugar de emigrar. Se dan cuenta de que sus hijos reciben una 
comida caliente al día, lo que les ayuda a aprender mejor y ello conlleva a que las 
oportunidades de un mejor futuro se acerquen a ellos. Por lo tanto, no hay 
necesidad de mudarse a la ciudad debido a la supuesta mejor oferta educativa; la 
cual acarrearía muchos inconvenientes. 

Los niños y las familias deben poder ser capaces de alimentarse desde su propio 
entorno y de una manera sostenible. El conocimiento adquirido no es para un año, 
sino que puede utilizarse para los próximos años y durante varias generaciones 
logrando así una verdadera mejora para el futuro. 

Por lo tanto, este proyecto tiene un efecto a largo plazo. Además, permitirá cerrar 
la brecha del conocimiento antiguo que una vez estuvo allí y que luego se perdió. 

La desnutrición puede contrarrestarse con la variedad de plantas en los huertos y, 
por lo tanto, se pueden evitar o minimizar ciertas enfermedades o malas 
condiciones de salud. 

Los factores inciertos para el éxito de este proyecto son los impactos climáticos 
que no están en nuestras manos, al igual que las plagas de insectos u hongos. 

Sin embargo, aparte de los impactos climáticos, consideramos que los riesgos son 
bajos a medida que construimos sobre las estructuras existentes y trabajamos con 
un equipo bien experimentado y contamos con una gran aceptación por parte de 
las comunidades. 
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3.5 Beneficiarios 

Todo el proyecto beneficiará a 1’480 niños. Los padres de ellos también se 
beneficiarán al ser invitados a clases en la escuela, para que puedan cultivar su 
huerto de acuerdo con la tradición andina y así obtener mejores rendimientos. 

3.6 Presupuesto (aproximadamente 22’300 Francos Suizos) 

Los 22’300 francos suizos se equivalen a los 1’480 niños pertenecientes a once 
escuelas. 

La lista detallada del análisis de costos se puede encontrar por separado en el 
apéndice. Una contribución al costo total también nos complacería enormemente. 

Nuestro aporte es todo el trabajo no remunerado que la presidenta está realizando 
en Suiza en las áreas de recaudación de fondos, mantenimiento de la página web, 
redacción de un boletín informativo, informes anuales, mantenimiento de los 
miembros, ofertas de educación adicional para el equipo en Ecuador, organización 
de eventos, etc., lo cual equivale aproximadamente a 16 horas por semana. 

Además, se encuentra el trabajo voluntario adicional de toda la junta el cual 
equivale a 8 horas a la semana y el trabajo no remunerado de los voluntarios en 
Ecuador el cual suma 15’000 horas por año y la mano de obra de la población de 
las comunidades de Otavalo. Los salarios también están cubiertos por CIELO AZUL. 

3.7 Gestión del proyecto 

La presidenta tiene contacto diario por correo electrónico con el gerente del 
proyecto y lleva a cabo discusiones semanales vía Skype. Después de una 
evaluación inicial a mediados de 2024, podremos enviar un primer informe sobre 
el desarrollo del proyecto. 

Para nosotros es importante no regalarle todo a las escuelas y comunidades, mas 
bien contribuir a su desarrollo. 
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Por un lado, los niños participan en los huertos, lo que es muy divertido para ellos, 
mientras que los padres y maestros participan cocinando. Así que la comida 
también es apreciada y nadie duda de su calidad ya que ellos mismos están 
involucrados. 

Estamos seguros de que una vez el proyecto marche con normalidad, podremos 
convencer y encontrar patrocinadores locales. 

El equipo en Ecuador se reúne semanalmente para el intercambio y la planificación 
de proyectos. Los informes con objetivos, hitos, desarrollo, recursos utilizados, 
etc. se envían por correo electrónico todos los meses a Monika Senn, presidenta 
de la Asociación Cielo Azul. 

La Junta en Suiza se reúne 5-6 veces al año para la planificación estratégica de 
proyectos y su implementación. Se espera que la presidenta visite el proyecto 
nuevamente a mediados de 2024 para planificar los próximos pasos con el 
equipo y evaluar los proyectos. 
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4. Fotos de la implementación del huerto escolar

Sistema de 
riego por 

goteo – 
tecnología 

israelí 

Huerto 
orgánico 

Jardín 
botánico 

Semilleros – compost 
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Invernadero 

Invernadero 

Niños que siembran y se alimentan de la Pachamama, son felices. 

Invernadero
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5. Resumen en pocas palabras
• En once escuelas, se contará con huertas escolares construidas en conjunto

con los niños. Se brindará un almuerzo para un total de 1’480 niños, el cual
se preparará a partir de las cosechas de los huertos escolares y la compra
de otras hortalizas adicionales.

• Se ofrecerán cursos para padres en el campo de la agronomía.

• Se están construyendo dos nuevas cocinas escolares.

• Habrá un programa por la tarde y tutoría para los niños por la tarde para
que no tengan que hacer trabajo infantil.

5.1 Resultados 

• Aprendizaje con más nivel de concentración, mayor nivel de educación

• Menos desnutrición

• Menor erosión de los suelos

• Menos trabajo infantil en casa

• Más conocimientos sobre agronomía para los padres

• Niños más seguros de sí mismos

• Aulas libres de humo

• Más trabajos para gente local

• Menos migración a las ciudades
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6. Apéndice con el presupuesto
PRESUPUESTO DE TODOS LOS HUERTOS ESCOLARES DE LA 

FUNDACIÓN CIELO AZUL ECUADOR 2023 (1.10.23 hasta 30.09.24) 
11 Comunidades del cantón Otavalo, Provincia de Imbabura, Ecuador (Cambugán, Padre Chupa, 

Motilón, Tocagón, Caluquí, Minas Chua, El Topo, San Agustín, Montessori, La Joya, Calpaquí) 

Detalle US $ 
Semillas 800,00 
Plantas de hortalizas 500,00 
abono orgánico 3.520,00 

Herramientas (azadones, rastrillos, palas de 
trasplante, palas rectas, carretillas) 3.300,00 

Material (regaderas, malla para cerramiento de 
los huertos, Cal agrícola) 1.340,00 
Mangueras 700,00 
TOTAL HUERTOS ESCOLARES EN US $ 10.160,00 

PRESUPUESTO CONSTRUCCIÓN DE 2 HORNOS EN MOTILÓN Y PADRE CHUPA 
2023/2024 

600 ladrillos 300,00 
6 quintales de cemento 60,00 
20 carretillas de arena fina 60,00 
2 canecas de melaza 30,00 

2 semanas de trabajo (sueldo) de 1 maestro 
albañil 450,00 

TOTAL CONSTRUCCIÓN DE 2 HORNOS EN US $ 900,00 

PRESUPUESTO CONSTRUCCIÓN DE UNA COCINA EN PADRE CHUPA 
2023/2024

Materiales 1.200,00 
Grifería 200,00 

2 semanas de trabajo (sueldo) de 2 albañiles 700,00 

TOTAL CONSTRUCCIÓN DE UNA COCINA EN US $ 2.100,00 

danielakohler
Notiz
Marked festgelegt von danielakohler
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PRESUPUESTO ALIMENTACIÓN ESCOLAR DIARIO 2023/2024 

Se realiza 5 compras anualmente de los 
siguientes alimentos faltantes para completar el 
almuerzo escolar diario en las 11 escuelas: 
12 quintales de arroz 540,00 
10 arrobas de avena 120,00 
10 cajas de aceite 155,00 
10 arrobas de arrocillo para la sopa 105,00 
10 arrobas de arroz cebada para la sopa 100,00 
10 arrobas de fréjol 150,00 
10 arrobas de lenteja 172,50 
40 paquetes de tallarín 40,00 
10 arrobas de arveja 135,00 
10 arrobas de panela 125,00 
2 arrobas de sal 30,00 
Verduras que no se puede producir en los 
huertos 112,00 
Frutas de temporada 115,00 
TOTAL PRO COMPRA 1.899,50 

TOTAL ALIMENTACIÓN ESCOLAR DIARIA EN US $ 
(SON 5 COMPRAS ANUALMENTE: noviembre, 
febrero, mayo, julio y septiembre 2023/2024, 5 
x 1.899,50) 9.497,50 

TOTAL DE LOS TOTALES 22.657,50 
TOTAL DE LOS TOTALES EN FRANCOS SUIZOS 22‘300.00 




